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SOSYAL GÜVENLİK KURUMU
KAMU GÖREVLİLERİ TESCİL VE HİZMET DAİRE BAŞKANLIĞI’NA
							ANKARA
Başvuran		: ………………..(TCKN: ……………)
Vekili			: Av. Ali Osman GÖÇER
Adres	: Huzurevleri Mah. 77046 Sok. No:2 Lotus Towers A Blok K:16 D:32 Çukurova/ADANA
Konu	: ……….. tarihinde emekli olan müvekkilin ödenmemiş emeklilik ikramiyesinin ödenmesi talebidir
Açıklamalar		:
Emniyet teşkilatında polis memuru olarak görev yapan müvekkilimiz ………….. (TCKN: ……………….) ../../…. tarihinde kamu görevinden çıkartıldıktan sonra 4-C hizmet statüsündeki fiili hizmet gün sayısı yeterli olmadığı için diğer statülerdeki hizmet sürelerinin birleştirilmesi vesilesiyle ……….. tarihinde 4-C statüsünde (Emekli Sandığı) emekli olmuş ve emekli aylığı bağlanmış, ancak müvekkile kamuda çalıştığı toplam  ……yıl …..ay süreye tekabül eden emeklilik ikramiyesi bedeli ödenmemiştir.
Anayasanın 10. Maddesi; " Herkes, dil, ırk, renk, cinsiyet, siyasi düşünce, felsefi inanç, din, mezhep ve benzeri sebeplerle ayırım gözetilmeksizin kanun önünde eşittir.” hükmü ile idare, kanun önünde tüm vatandaşlar eşit kılınmıştır. 
Ayanasa’nın 35 maddesi “Herkes, mülkiyet ve miras haklarına sahiptir. Bu haklar, ancak kamu yararı amacıyla, kanunla sınırlanabilir. Mülkiyet hakkının kullanılması toplum yararına aykırı olamaz.” Uyarınca tüm vatandaşların mülkiyet hakları anayasal güvence altına alınmıştır.
Benzer durumdaki başvurucu FİKRET ASLAN’ın ihraç sonrası hizmet birleştirme yoluyla emeklilik halinde ikramiye ödenmemesine ilişkin 2019/41241 numaralı başvurusunda Anayasa Mahkemesi 
“76.	Hizmetlerinin tamamını 5434 sayılı Kanun veya 5510 sayılı Kanun'un geçici 4. maddesi kapsamında geçirenler, başka bir deyişle hizmet birleştirmesi yapmaksızın emekliye ayrılabilecekler ile hizmet birleştirmesi yaparak emekliye ayrılabilecekler arasında emeklilik ikramiyesi ödenmesinde bir fark öngörme bakımından kanun koyucu takdir yetkisine sahip ise de karşılaştırılabilir gruplar arasında ortaya çıkacak farklılığın orantılı olması gerekir. Hizmetlerinin tamamını 5434 sayılı Kanun veya 5510 sayılı Kanun'un geçici 4. maddesi kapsamında geçirenlere kamu görevinden çıkarıldığında emeklilik ikramiyesi tam olarak ödendiği halde 5434 sayılı Kanun'un 89. maddesinin ikinci fıkrası uyarınca hizmet birleştirmesi yaparak emekliye ayrılanlara hiç emekli ikramiyesi ödenmemektedir. Burada 5434 sayılı Kanun veya 5510 sayılı Kanun'un geçici 4. maddesi kapsamında geçirilen sürenin çok uzun olması, 25 yılı tamamlamak için bu kanun hükmü dışındaki mevzuata göre çalışılan ve birleştirilen sürenin 1 ay bile olması durumu değiştirmemektedir. Nitekim somut olaydaki gibi 5434 sayılı Kanun veya 5510 sayılı Kanun'un geçici 4. maddesi kapsamında 23 yıllık hizmeti bulunan, sadece başka mevzuat kapsamındaki iki yıllık çalışma süresini birleştiren başvurucuya -bu mevzuata göre çalıştığı süre ile orantılı olarak da olsa- emeklilik ikramiyesi ödenmemişken aynı nedenlerle kamu görevine son verilen, 25 yıllık süresini anılan mevzuat kapsamında geçirenlere emeklilik ikramiyesi tam ödenmiştir. Bu durumda karşılaştırılabilir gruplar arasında ortaya çıkan farklılığın açıkça orantısız olduğu sonucuna varılmıştır. 
77.	Açıklanan gerekçelerle Anayasa'nın 35. maddesinde düzenlenen mülkiyet hakkıyla bağlantılı olarak Anayasa'nın 10. maddesinde güvence altına alınan ayrımcılık yasağının ihlal edildiğine karar verilmesi gerekir.”
Gerekçesi ile ikramiye ödenmemesinin Anayasanın 10. ve 35. Maddeye aykırı olduğuna karar vermiştir.
Bu bağlamda müvekkilin kamudaki çalışma süresine tekabül eden emeklilik ikramiyesi bedelinin hak ediş tarihinden itibaren enflasyon farkı oranında faizi ile birlikte tarafımıza ödenmesi için gereğini arz ederiz. (../../….)

………….
                    Vekili
Av. Ali Osman GÖÇER

Ekler	: 
1. Hizmet dökümü
2. Vekaletname

Hesap bilgileri    	:  TR………………………………………………….- Vakıfbank 
Hesap Sahibi           	:  ……………………. 

